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ประกาศสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบข้อเขียน ตำแหน่ง พนักงานบริการทั่วไป  

 
ตามประกาศสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงวันที่ 2 เมษายน ๒๕๖7 เรื่อง รับสมัคร

สอบคัดเล ือกพนักงานมหาว ิทยาลัยช ั ่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่ง พนักงาน บริการทั ่วไป  
จำนวน ๑ ตำแหน่ง อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑1,๗4๐ บาท นั้น 

 บัดนี้ คณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกฯ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว 
ปรากฏว่ามีผู้มีคุณสมบัติเข้าสอบข้อเขียนในตำแหน่ง พนักงานบริการทั่วไป จำนวน 26 ราย ดังนี้  

 

ลำดับที่ ชื่อ-สกุล  
๑ นางสาวนันทนา   สุวรรณ 
๒ นางสาววารุณี   ขิปะนัน 
๓ นางสาวศุภนันท ์  ดวงแก้ว 
๔ นางสาวพิมลนาฎ   ผลิผล 
5 นางสาววัณย์ลวี   บุตรเนียร 
6 นางสาวยลดา   ชื่นดี 
7 นางสาวพิมพ์ชนก   ปันอิ่น 
8 นายวันเฉลิม   สุกันธา 
9 นายพัชรพล  กาวิชัย 

10 นายสุธีย์   มะโนชัย 
11 นางสาวจุฑารัตน์   วงค์วัฒนา 
12 นางสาวฉัฐณัฐ   ก้องณัฐภา 
13 นางสาวมณฑิตา   คันธรส 
14 นางสาวมนพัทธ์   จันทะมา 
15 นางสาวศรีอนงค ์  พรมวัง 
16 นางสาวกานต์พิชา   ผิวเกษแก้ว 
17 นายปริญญา   มั่นเหมาะ 
18 นางสาวกรรญพร   แปงแก้ว 
19 นายชญานนท์   ขยันการ 
20 นางสาวปรียาฉัตร   ผลไพร 
21 นายประกร   จานะ 
22 นายศักดินนท ์  มูลคำ 
23 นายธนัท   ธนากรวิศิษฎ์ 
24 นางสาวนฤมล   วงศ์ซาว 
25 นางสาวธันยชนก   แสงมะโน 
26 นางสาววิศัลย์ศยา   ขันคำนันต๊ะ 

         



 หนังสือฉบับนี้ใช้ลายมือชื่อเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติ ว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2564 CMU e-Document รหัสอ้างอิงเลขที่ : 504370-4FB-318 เลขที่หนังสือกองกฎหมาย อว 8392(1)/ว.1523 ลงวันที่ 07 ธ.ค. 2564 

           การคัดเลือกโดยวิธีการสอบข้อเขียน ในวันศุกร์ที่ 26 เมษายน ๒๕๖7 มีรายละเอียดการสอบ 
ดังนี้ 
           1. สอบข้อเขียน (๑๐๐ คะแนน) ในวันศุกร์ที่ 26 เมษายน ๒๕๖7 ณ ห้องประชุมบัวตอง ชั้น ๑ 
สำนักบริการวิชาการ เวลา ๐๙.0๐ – ๑1.0๐ น.  ดังนี้ 
  - ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (5๐ คะแนน) 
  - ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (5๐ คะแนน) 
 ทั้งนี้ผู ้ที่จะมีสิทธิได้รับการเข้าสอบสัมภาษณ์ จะต้องได้รับคะแนนสอบข้อเขียน ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม 
 

           2.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ ในวันจันทร์ที่ 29 เมษายน 2567  ในระบบสมัครงาน
อิเล็กทรอนิกส์ (CMU HR e-Recruitment) https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment หรือผ่านช่องทาง 
www.uniserv.cmu.ac.th และสอบถามรายละเอียดได้ทางหมายเลขโทรศัพท์ ๐๕๓-๙๔๒๘70  
 

           3.  สอบสัมภาษณ์  ในวันพฤหัสบดีที ่  2 พฤษภาคม 2567 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุม U-SPACE ชั้น 2 สำนักบริการวิชาการ  
 

           4.  ประกาศผลผู้ได้รับการคัดเลือก ในวันอังคารที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ในระบบสมัครงาน
อิเล็กทรอนิกส์ (CMU HR e-Recruitment) https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment หรือผ่านช่องทาง 
www.uniserv.cmu.ac.th และสอบถามรายละเอียดได้ทางหมายเลขโทรศัพท์ ๐๕๓-๙๔๒๘70 
 
            จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  22  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
                                                              
 
 
 

                                                                    (รองศาสตราจารย์ ดร.เศรษฐ์ สัมภัตตะกุล) 
                                                                 รักษาการแทนผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


