
 

 

 

 

 

 

คำสั่งสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ท่ี   20  /2569 

เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมของบุคลากร 
สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2569 

----------------------------------------------- 
  

ตามที่ สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีนโยบายในการบริหารงานตามระบบคุณธรรม
และความโปร ่งใส ตามข้อบังคับมหาว ิทยาลัยเชียงใหม่ ว ่าด้วยประมวลจร ิยธรรมผู ้ปฏิบ ัต ิงานใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2566 เพื่อสร้างความโปร่งใส มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน นั้น 
 

 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดความ
มั่นใจแก่ผู้รับบริการ สอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และการนำกลไกและระบบในการดำเนินงาน
เพื่อให้การบังคับใช้ตามประมวลจริยธรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๐ 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ.  ๒๕๕๑ ประกอบข้อ ๑๐ และข้อ ๒๓ แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยชื่อตำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจาก
ตำแหน่ง และอำนาจหน้าที่ของรองอธิการบดี ผู ้ช่วยอธิการบดี หัวหน้าส่วนงาน รองหัวหน้าส่วนงานและ
ตำแหน่งบริหารอื่นในส่วนงานวิชาการและส่วนงานอื่น  พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงขอแต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรมของบุคลากรสำนักบริการวิชาการ ประจำปีงบประมาณ 2569 ดังนี้ 
 

ที่ปรึกษา 
1. ศาสตราจารย์ปฏิบัติ ดร.เศรษฐ์ สัมภัตตะกุล ผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พลภัทร เหมวรรณ รองผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดุรยา สุขถมยา รองผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.โพธิ จ้าวไพศาล รองผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 

 

 คณะทำงาน 
1. ดร.กฤษฎิ ์ กาญจนกิตติ เลขานุการสำนักบริการวิชาการ 
2. นายรุจนยุคันต์ จิณณธรรม หัวหน้าฝ่ายบริการวิชาการ 
3. นางสาวอรุณวรรณ รินเช้ือ หัวหน้างานการเงิน การคลังและพัสดุ 
4. นางสาวศุภัทรา ผลเพิ่ม หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 
5. นายนิคม หล้าอินเช้ือ นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ชำนาญการพิเศษ 
6. นางสาวเกศวรรณ แปงคำ นักบริหารงานพัสดุ 
7. นางสาวมนัสนันท์ แสนโคตร นักจัดการงานท่ัวไป 

 
 

       …../8. นายจิราธิวัฒน์ 
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เอกสารฉบับน้ีใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2544  
และข้อบังคบัมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2564 ผ่านระบบ CMU e-Document 

8. นายจิราธิวัฒน ์ ไชยช่อฟ้า นักจัดการงานท่ัวไป 
9. นางสาวสิริวรัญญา กุลปานพิธิวัฒน ์ นักจัดการงานท่ัวไป 
10. นางสาวธัญนนัท์ มานะ นักจัดการงานท่ัวไป 
11. นางสาวนันทนัช พรหมชัย นักจัดการงานท่ัวไป 
12. นางสาวนัทธฤดี ฤกษ์นิยม เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ชำนาญการ 

            

ทั้งนี้ ให้คณะทำงานมีหน้าที่ 
๑. จัดทำแนวปฏิบัติการเสริมสร้างมาตรฐานจริยธรรม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยประมวล

จริยธรรมผู้ปฏิบัติงาน 
๒. ส่งเสริมและให้คำแนะนำในการใช้ประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
๓. เผยแพร่ให้ความรู้ด้านจริยธรรมแก่บุคลากรและสาธารณะ 
๔. ติดตามประเมินผลการขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรมของสำนักบริการวิชาการ 

  
                    ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
     ส่ัง ณ วันท่ี   21   พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
 
                                          
                                                                                   
 
                             (ศาสตราจารย์ปฏิบัติ ดร.เศรษฐ์ สัมภัตตะกุล) 

                                                     ผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


